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[bookmark: _Toc1409987921_WPSOffice_Level1][bookmark: _Toc1780884431_WPSOffice_Level2]总 则
[bookmark: _Toc184943602_WPSOffice_Level1]一、总分计算公式：
总分=学业成绩分×40%＋科研成果分×40%＋社会工作分×20%
注：学业成绩分    详见学业成绩分数量化标准。
科研成果分    详见科研成果分数量化标准。
社会工作分    详见社会工作分数量化标准。
[bookmark: _Toc938281605_WPSOffice_Level1]二、注意事项：
（一） 论文字数的计数标准
1.学术论文每篇字数一般不得少于4000 字。总字数在 4000 字以下的文章，除报纸发表以外，一般不予计分。
2.根据教社政厅[2000]1 号《中国高等学校社会科学学报编排规范》，字数统计的对象即文章内容包括如下：中（英）文题目、摘要、关键词、作者简介、中图分类号和文献标识码、作者在文章中所引用的注释和参考文献。但不包括空格和标点符号。
（二） 关于科研成果的时间界限与作者单位
1.研究生的科研成果公开发表时间或获得时间，须为入校后；且截止时间为奖学金评选当年度的9月30日。
2.研究生的科研成果单位，须以华东师范大学马克思主义学院为第一作者单位，特殊情况需提供相关证明。
（三）学术论文的用稿通知或录用函不纳入加分项。未刊发的学术论文排版、杂志目录的微信推送、刊物清样（包括纸质版与电子版）均不计入加分项。
（四）学术著作的出版合同不计入加分项。未公开出版发行的学术著作排版、样书（包括纸质版与电子版）均不计入加分项。
（五）对于学术论文的作者加分资格认定：研究生为第一作者或独立作者具有加分资格，分值计算占比为100%；与导师合作发表的C刊、等同于C刊的报纸文章、公开发表后被转载的文章及以上级别论文（不含C刊扩展版），研究生为第二作者的具有加分资格，分值计算占比为60%；第三作者及以后排序作者都不予认定。
（六）对于学术著作的作者加分资格认定：研究生本人为第一作者或独立作者具有加分资格；与导师合作出版专著，研究生为第二作者的具有加分资格，第三作者及以后排序作者都不予认定，参与专著、译著、编著等校对工作不予认定。
（七）受省部级及以上部门采纳或省部级主要领导肯定性批示的决策咨询报告（或学校科研部门认定的等同于单篇的综合性报告）加分资格及占比认定：研究生作为独立作者的加分占比为100%；研究生作为合作作者的，第一作者加分占比为60%，第二作者加分占比为40%；作者为三人及以上的，第一作者加分占比为50%，第二作者加分占比为25%，第三作者及以后排序作者的加分总和占比为25%。
（八）大夏杯课外学术作品竞赛与挑战杯课外学术作品竞赛的合作作者加分资格及占比认定：所有作者都具有加分资格。独立作者占比为100%；作者为两人且有先后排序的，第一作者加分占比为60%，第二作者加分占比为40%；作者为三人及以上且有先后排序的，第一作者加分占比为50%，第二作者加分占比为25%，第三作者及以后排序作者的加分总和占比为25%；作者为两人及以上且无先后排序的，每人平均分配加分占比，或者由团队成员集体商议决定加分占比。合作作者有排序还是无排序，以团队成员共同署名出具的说明材料为准。
（九）校级社会实践优秀项目、知行杯获奖项目的合作作者加分资格及占比认定：所有作者都具有加分资格。独立作者占比为100%；作者为两人且有先后排序的，第一作者加分占比为60%，第二作者加分占比为40%；作者为三人及以上且有先后排序的，第一作者加分占比为50%，第二作者加分占比为25%，第三作者及以后排序作者的加分总和占比为25%；作者为两人及以上且无先后排序的，每人平均分配加分占比，或者由团队成员集体商议决定加分占比。合作作者有排序或者无排序，以团队成员共同署名出具的说明材料为准。
[bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk147053697]（十）思政课教学竞赛、与学科专业相关的微电影、微党课、微团课、理论宣讲等的团队参赛者加分资格及占比认定：所有参赛者都具有加分资格。独立参赛者占比为100%；参赛者为两人且有先后排序的，排序第一位的参赛者加分占比为60%，排序第二位的参赛者加分占比为40%；参赛者为三人及以上且有先后排序的，排序第一位的参赛者加分占比为50%，排序第二位的参赛者加分占比为25%，排序第三位的参赛者及以后排序的参赛者的加分总和占比为25%；参赛者为两人及以上且无先后排序的，每人平均分配加分占比，或者由团队成员集体商议决定加分占比。团队参赛者有排序或者无排序，以团队成员共同署名出具的说明材料为准。
（十一）“互联网+”大学生创新创业大赛、全国大学生电子商务“创新、创意及创业”挑战赛的团队参赛者加分资格及占比认定：所有参赛者都具有加分资格。独立参赛者占比为100%；参赛者为两人且有先后排序的，排序第一位的参赛者加分占比为60%，排序第二位的参赛者加分占比为40%；参赛者为三人及以上且有先后排序的，排序第一位的参赛者加分占比为50%，排序第二位的参赛者加分占比为25%，排序第三位的参赛者及以后排序的参赛者的加分总和占比为25%；参赛者为两人及以上且无先后排序的，每人平均分配加分占比，或者由团队成员集体商议决定加分占比。团队参赛者有排序或者无排序，以团队成员共同署名出具的说明材料为准。
（十二）与学科专业相关的知识竞赛、演讲比赛的团队参赛者加分资格及占比认定：所有参赛者都具有加分资格。独立参赛者占比为100%；参赛者为两人且有先后排序的，排序第一位的参赛者加分占比为60%，排序第二位的参赛者加分占比为40%；参赛者为三人及以上且有先后排序的，排序第一位的参赛者加分占比为50%，排序第二位的参赛者加分占比为25%，排序第三位的参赛者及以后排序的参赛者的加分总和占比为25%；参赛者为两人及以上且无先后排序的，每人平均分配加分占比，或者由团队成员集体商议决定加分占比。团队参赛者有排序或者无排序，以团队成员共同署名出具的说明材料为准。
以上论文、决策咨询报告、获奖作品或项目的第一作者单位和通讯作者单位须为华东师范大学。
同一作品或项目，同时参加大夏杯、挑战杯、知行杯、校级社会实践项目，以及思政课教学竞赛、微电影、微党课、微团课、理论宣讲等活动，并且获得多个奖项的，按照获奖最高级别加分一次，多个奖项不重复加分。
硕博连读学生，申报硕士类别奖学金的，以硕士就读期间成果为准；申报博士类别奖学金的，以博士就读期间成果为准。


[bookmark: _Toc1845043578_WPSOffice_Level2][bookmark: _Toc726515314_WPSOffice_Level1]分   则
[bookmark: _Toc2098349203_WPSOffice_Level1]一、 学业成绩分数量化标准
在校期间，依据专业必修课和专业选修课成绩进行计算，具体方法为：
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其中， Si 为本学院本学年同一年级课程 i中成绩的最高分。
课程 i 学分为研究生培养计划规定的课程 i 的学分数。
[bookmark: _Toc978603787_WPSOffice_Level1]二、 科研成果分数量化标准
研究生在读期间的科研成果是评定奖学金及等级的主要标准。
根据科研成果的形式、公开发表科研成果的刊物等级、科研成果篇数和字数等进行综合计分。分数计算方法如下：
科研成果分 =    研究生a的科研量化得分  
                                              ×100
M
其中，研究生 a 的科研成果量化得分按下面项目（一）至项目（十一）确定的科研成果量化标准将有关成果量化后直接求和得出。
[bookmark: _Toc1669485288_WPSOffice_Level2]M 为本学院本学年所有奖学金申请人的科研计量分数的最高分。
[bookmark: _Toc17903714_WPSOffice_Level2]（一）公开发表的学术论文加分标准
	成果发表刊物
	分值

	《中国社会科学》
	100

	权威期刊A类、A&HCI、SSCI
	80

	权威期刊B类
	60

	CSSCI 来源期刊
	50

	CSSCI 扩展版
	20

	北大核心
	10

	智库研究成果， 省部级及以上部门采纳或省部级主要领导肯定性批示的单篇决策咨询报告（或华东师范大学的学校办公室、学校科研部门认定的等同于单篇的综合性报告）
	省部级 20
副国级30
正国级50

	一般公开性期刊（须有CN刊号）
	1（上限为3）


注：1.在《求是》刊物上发表的理论性、学术性论文字数在3000字（含）以上，等同于权威期刊B类论文，分数为60分。
2.智库研究成果，受省部级及以上部门采纳或省部级主要领导肯定性批示的单篇决策咨询报告（或华东师范大学的学校办公室、学校科研部门认定的等同于单篇的综合性报告）
3.权威期刊A类与权威期刊B类的具体期刊目录以华东师范大学文科院的认定标准为依据。
4.外文期刊发文的成果认定以华东师范大学文科院的认定标准为依据。
[bookmark: _Toc260010618_WPSOffice_Level2]（二）公开发表的学术论文转载加分标准
	转载期刊
	分值

	新华文摘全文转载
	60

	被新华文摘转载全文60%及以上的
	40

	被新华文摘转载摘要
	20

	中国社会科学文摘全文转载
	40

	人大报刊复印资料
	30

	中国社会科学文摘转载全文60%及以上的
	25

	中国社会科学文摘转载摘要
	10

	高等学校文科学术文摘全文转载
	10


[bookmark: _Toc2016718728_WPSOffice_Level2]（三）报纸发表文章的加分标准
1.在《人民日报》《光明日报》《经济日报》上发表的理论性、学术性论文或智库研究成果，文章字数在3000字（含）以上，等同于1篇权威期刊B类论文，分数为60分；文章字数在2000-3000字（不含），等同于1篇CSSCI 期刊论文，分数为50分；文章字数在1000-2000字（不含），等同于1篇CSSCI扩展版期刊论文，分数为20分；文章字数在500-1000字（不含），等同于1篇北大中文核心期刊论文，分数为10分。
2.在《解放日报》《文汇报》上发表的理论性、学术性论文或智库研究成果，文章字数在3000字（含）以上，等同于1篇权威期刊B类论文，分数为60分；文章字数在 2000 字（含）以上，等同于1篇CSSCI 期刊论文，分数为50分；文章字数在1000-2000字（不含），等同于1篇CSSCI扩展版期刊论文，分数为20分；文章字数在500-1000字（不含），等同于1篇北大中文核心期刊论文，分数为10分。
3.在其他公开出版发行的报纸上发表的理论性、学术性论文且文章字数在2000字（含）以上，等同于1篇一般期刊论文，分数为1分；文章字数在2000字以下的，不列入奖学金评审加分范围。
4.在报纸上发表的非理论性文章、非学术型文章或非智库研究成果的文章，不列入奖学金评审加分范围。
[bookmark: _Toc1257260895_WPSOffice_Level2]（四）学术会议征文的加分标准
	学术会议类别
	分值

	全国性学术会议（教育部社科司或思政司主办）
	15

	上海市教委、上海市社科年会
	10

	其他具有较高级别的全国性学术会议
	1（上限为3）


注：1.上述征文活动加分须为论文入选论文集并公开出版者（需有出版刊号），如有获奖则按照如下规定另外加分：特等奖加学术会议类别分数的100%；一等奖加学术会议类别分数的80%；二等奖加学术会议类别分数的60%；三等奖加学术会议类别分数的40%；优秀奖、优胜奖、鼓励奖等加学术会议类别分数的20%。
2.“其他具有较高级别的全国性学术会议”须经学院研究生奖学金评审委员会认定通过，方可计入加分。
3.如果以同一篇文章，重复参加不同学术会议，则按照最高会议标准给予一次加分机会，就高不就低。
[bookmark: _Toc1692259432_WPSOffice_Level2]（五）主持学术性、理论性课题或项目的加分标准
	课题或项目类别
	分值

	国家重大和教育部重大课题或项目
	100

	国家重点课题或项目
	80

	国家一般课题或项目
	60

	教育部一般和上海市一般课题或项目
	40

	上海市教委课题或项目
	30

	华东师范大学课题或项目
	15



共青团工作研究课题加分标准：
	课题类别
	分值

	共青团中央重大课题
	50

	共青团中央重点课题
	40

	共青团中央一般课题
	30

	共青团上海市委重大课题
	30

	共青团上海市委重点课题
	20

	共青团上海市委一般课题
	15


注：参与导师课题、项目（限校内导师），以结项书有名字为准，加分占比按排名占比计算。作者为两人且有先后排序的，第一作者加分占比为60%，第二作者加分占比为40%；作者为三人及以上且有先后排序的，第一作者加分占比为50%，第二作者加分占比为25%，第三作者及以后排序作者的加分总和占比为25%；作者为两人及以上且无先后排序的，每人平均分配加分占比，或者由团队成员集体商议决定加分占比。合作作者有排序或者无排序，以团队成员共同署名出具的说明材料为准。

[bookmark: _Toc530852756_WPSOffice_Level2]（六）公开出版学术类著作的加分标准
	学术类著作类别
	分值

	个人出版专著
	70

	个人出版译著
	50

	个人出版编著
	30

	合作出版专著
	以个人撰写字数占整本书字数的比例*70

	合作出版译著
	以个人撰写字数占整本书字数的比例*50

	合作出版编著
	以个人撰写字数占整本书字数的比例*30


注：作者单位须为华东师范大学。合作出版专著、译著、编著等成果，个人贡献须在20000字及以上，同时须在书中明确注明作者贡献的内容部分，方具有加分资格。

[bookmark: _Toc1395200454_WPSOffice_Level2]（七）课外学术作品竞赛的加分标准
	[bookmark: _Hlk83802767]竞赛类别
	级别
	奖项
	分值

	挑战杯
	

国家级
	特等奖
	100

	
	
	一等奖
	70

	
	
	二等奖
	50

	
	
	三等奖
	30

	
	
	优胜奖
	10

	
	

上海市级
	特等奖
	40

	
	
	一等奖
	28

	
	
	二等奖
	20

	
	
	三等奖
	12

	大夏杯
（挑战杯校级预选赛）
	

校级
	一等奖
	10

	
	
	二等奖
	8

	
	
	三等奖
	6

	
	
	优胜奖
	4


[bookmark: _Toc370273956_WPSOffice_Level2][bookmark: _Toc760088785_WPSOffice_Level1]（八）思政课教学比赛、学科相关微电影、微党课、微团课、理论宣讲的加分标准
	[bookmark: _Hlk147054335]竞赛类别
	奖项
	分值

	国家级
	特等奖
	50

	
	一等奖
	40

	
	二等奖
	30

	
	三等奖
	20

	
	优胜奖
	10

	[bookmark: _Hlk83802854]上海市级
	特等奖
	30

	
	一等奖
	20

	
	二等奖
	15

	
	三等奖
	10

	
	优胜奖
	5

	

校级
	特等奖
	16

	
	一等奖
	10

	
	二等奖
	6

	
	三等奖
	4

	
	优胜奖
	2



（九）社会实践项目的加分标准
	竞赛类别
	奖项
	分值

	上海市级
	特等奖
	15

	
	一等奖
	10

	
	二等奖
	6

	
	三等奖
	4

	
	优胜奖
	2

	

校级
	特等奖
	8

	
	一等奖
	5

	
	二等奖
	3

	
	三等奖
	2

	
	优胜奖
	1


（十）“互联网+”大学生创新创业大赛、全国大学生电子商务“创新、创意及创业”挑战赛的加分标准
	竞赛类别
	奖项
	分值

	国家级
	特等奖
	50

	
	一等奖
	40

	
	二等奖
	30

	
	三等奖
	20

	
	优胜奖
	10

	上海市级
	特等奖
	30

	
	一等奖
	20

	
	二等奖
	15

	
	三等奖
	10

	
	优胜奖
	5

	

校级
	特等奖
	16

	
	一等奖
	10

	
	二等奖
	6

	
	三等奖
	4

	
	优胜奖
	2


（11） 知识竞赛、演讲比赛的加分标准
	竞赛类别
	奖项
	分值

	国家级
	特等奖
	50

	
	一等奖
	40

	
	二等奖
	30

	
	三等奖
	20

	
	优胜奖
	10

	上海市级
	特等奖
	30

	
	一等奖
	20

	
	二等奖
	15

	
	三等奖
	10

	
	优胜奖
	5

	

校级
	特等奖
	16

	
	一等奖
	10

	
	二等奖
	6

	
	三等奖
	4

	
	优胜奖
	2



三、社会工作分数量化标准
社会工作分  =     研究生a的社会工作量化得分  
                                              ×100
[bookmark: _Toc1579477139_WPSOffice_Level2]S
其中，研究生 a 的社会工作量化得分为分别按照职务加分、荣誉加分、志愿服务加分等表格中确定的社会工作成果量化标准将有关成果量化求和。
[bookmark: _Toc1226914606_WPSOffice_Level2]S 为本学院本学年奖学金申请人的社会工作加分的最高分。

[bookmark: _Toc615804548_WPSOffice_Level2]（一）职务加分标准
	职务类别
	分值

	校、院研究生会主席
	15

	班长、班级团支书、院团委副书记、
研究生党支部书记、校院两级研究生会副主席
	12

	校级研究生会主席助理
校院两级研究生会各部门部长、研究生党支部副书记
	10

	校院两级研究生会各部门副部长、副班长
	8

	班委（包括学习委员、生活委员、体育委员、文艺委员、纪律委员、心理委员、劳动委员、宣传委员等）、研究生党支部委员（包括组织委员、宣传委员等）、团支部委员（包括组织委员、宣传委员等）
	6

	院研究生会各部门优秀干事
	3

	院研究生会各部门干事
	2


注：担任各类职务满一学年者计满分，满半学年未满一学年者计50%，半学年以下者不计分。同一系统内部不重复加分（研究生会、班级、党委、团委）。如有同学担任多个职务并且工作突出者由评审委员会根据实际情况酌情加分，但多个系统加分累计不得超过20分。
[bookmark: _Toc1103343343_WPSOffice_Level2]（二）荣誉类加分标准
	类别
	分值

	国家级荣誉（包括优秀学生干部、优秀学生、
优秀党员、优秀党务工作者、优秀团员等）
	20

	上海市级荣誉（包括优秀学生干部、优秀学生、
优秀党员、优秀党务工作者、优秀团员等）
	15

	校级荣誉（包括优秀学生干部、优秀学生、
优秀党员、优秀党务工作者、优秀团员等）
	10


注：校级荣誉落款以中共华东师范大学委员会、华东师范大学、共青团华东师范大学委员会为准。
[bookmark: _Toc1934253133_WPSOffice_Level2]（三）志愿服务加分标准
	类别
	分值

	上海市级及以上
	3

	其他
	1


注：1.志愿服务加分前提为活动时长需满40小时，且需相关机构开具服务证明，满足以上两个条件再根据志愿服务类别而不是志愿时长进行加分，志愿服务类加分上限为3分。
    2.校内外义务献血1次计3分，两次计6分，献血加分上限为10分（须提供献血证明）。
本细则的解释权归马克思主义学院研究生奖学金评审委员会。


马克思主义学院研究生奖学金评审委员会
                       2023年12月
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